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Présentation de l ’entreprise  

Groupama Gan REIM est une Société de Gestion de Portefeuille agréée par l'AMF le 15 
décembre 2014, qui structure, développe et gère des véhicules d’investissement 
immobilier pour le compte d’une clientèle d’investisseurs diversifiée. 
 
Forte d'une quinzaine de collaborateurs passionnés, aux compétences multiples et 
complémentaires, Groupama Gan REIM jouit d’une position privilégiée : l’appui d’un grand 
Groupe et une dynamique de travail en mode start-up. 
 
En trois ans à peine, Groupama Gan REIM a pris pleinement sa place dans l’industrie de 
la pierre-papier avec le développement réussi de 5 fonds d’investissement immobilier et 
l’acquisition de près de 840 M€ d’actifs immobiliers.  
 
Groupama Gan REIM poursuit son aventure entrepreneuriale avec les mêmes valeurs 
depuis sa création :  

 Moderniser son secteur d’activité avec un service client sur mesure,  
 Privilégier la qualité à la quantité dans une démarche de création de valeur, 
 Travailler en équipe et en mode projet et adopter la culture du zéro défaut. 

 
Pour maintenir le cap, continuer à innover et à bousculer les codes, Groupama Gan REIM 
souhaite s’entourer de jeunes talents ! 
 
Intitulé du poste 

Asset manager junior 
Poste basé à Paris (8e) 
 
Mission 

Dans le cadre d’un stage ou d’un contrat en alternance, dès que possible, vous serez 
intégré(e) au pôle Investissement et Gestion de Portefeuille et vous apporterez votre 
appui aux collaborateurs de Groupama Gan REIM. 
  
A ce titre, vous pourrez être amené(e) à :  

 Analyser, valoriser et modéliser les acquisitions d’actifs immobiliers et/ou de 
sociétés ad hoc, 

 Revoir / actualiser les business plan des portefeuilles post-acquisition,  
 Participer à l’établissement d’une veille concurrentielle de portefeuilles, 
 Contribuer à l’élaboration des différents rapports / présentations qui seront 

demandés par le(s) client(s) et / ou les membres de l’équipe de gestion, 
 Et plus généralement, participer à toute démarche de développement de l’activité. 

 
Profi l  recherché 

 Vous préparez ou venez d’obtenir un master (Bac+5) en France, avec idéalement 
une spécialisation en immobilier. 

 Enthousiaste et volontaire, vous êtes doté(e) d’un bon relationnel, d’une grande 
capacité d’écoute et d’adaptation et appréciez le travail en équipe. 

 Autonome, rigoureux(se), et organisé(e), vous maîtrisez Excel et Power Point. 
 Vous avez un bon niveau d’anglais (oral et écrit). 
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Candidature 

Vous pouvez adresser directement votre candidature à l’adresse suivante : 
contact@groupamaganreim.fr 

mailto:contact@groupamaganreim.fr

